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Formation

Sécurité Incendie
Equipier de Seconde Intervention (3h30)

Public :

* Tout le personnel désigné pour la lutte contre I'incendie.
e L'ensemble de nos formations est accessible aux
personnes en situation de handicap. Merci de nous
contacter pour plus de renseignements.

Objectifs :

« Etre capable de gérer un incendie.

o Utiliser les différents moyens de secours.

e Connaitre les techniques et procédure d’évacuation.
e Encadrer les Equipiers de Premiére Intervention.

Pédagogie :

* Présentation orale, appuyée d’un document Power Point.

* Mises en situation : Entrainements sur feux.
* Exercices d’évacuation.

Matériel Pédagogique :
e Du matériel adapté est mis a disposition des stagiaires.

Prérequis : Aucun

Lieu - Date - Tarifs : Nous consulter.

Programme
Références réglementaires : Article R232-12-17, 20 et 21 du Code du Travail. APSAD R6.

Incendie

e Définition

e Le triangle du feu.

¢ Causes de l'incendie.

* Intensité.

¢ Modes de propagation du feu.

¢ Danger des fumées.

* Les explosions.

e Comportement des matériaux au feu.
e Les installations électriques.

Extinction

e Principe.

e Classe de feux.

e Les agents extincteurs.
e Types d’extincteurs.

e Distance d’attaque.

Les moyens de secours

* Les moyens de secours.

* Appel et réception des services de secours extérieurs.
¢ Reconnaissance.

e Sauvetage.

e Attaque du feu.

¢ Protection.

¢ Le désenfumage.

e Eclairages de sécurité.

Organisation de |I'équipe

o Effectif.

¢ Répartition des missions.

¢ Visualisation des moyens.

e Regroupement.

 Précautions élémentaires de sécurité.

¢ Connaissance des moyens de secours, de leur
emplacement et des consignes de sécurité de votre
établissement.
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